
HERRAMIENTA DE TRABAJO

Capacidad y entregas
Trabajá con un caso real. Registrá evidencia, responsables y una fecha para revisar lo acordado.

01  Entrega y alcance
Unidad: ______ Resultado aceptable: ______ Solicitante: ______

02  Entradas y dependencias
¿Qué debe estar listo antes de empezar?

03  Capacidad disponible
Horas por etapa después de compromisos y ausencias: ______

04  Carga por unidad
Preparación: ______ Revisión: ______ Otras etapas: ______

05  Restricción y pendientes
¿Qué limita las salidas completas? ¿Qué está bloqueado?

06  Fecha y cambios
Fecha acordada: ______ Impacto de cambios: ______ Quién decide: ______

07  Verificación semanal
Aceptadas: ______ Esperas / retrabajo: ______ Ajuste: ______

Usá esta hoja como guía. Verificá los supuestos y acordá el próximo paso.
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